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CON L’EUROPA, INVESTIAMO NEL VOSTRO FUTURO

Prot. 3904 A/22
Del 11/07/2014 Albo
Sito Web della Scuola

CUP: D68F14000460007

OGGETTO: Bando a procedura aperta per il reclutamento di Esperti madrelingua di lingua inglese —
Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013 ob. C az. 1 “Interventi formativi per lo sviluppo delle
competenze chiave — Comunicazione nelle lingue straniere” (nei paesi UE) del Programma Operativo
Nazionale: “Competenze per lo Sviluppo” — Prot. n. AOODGAI/676 del 26/01/2014 cofinanziato con il FSE.
Anno scolastico 2013/2014 - codice C-1-FSE-2014-58 ""We are ready to speak english”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

o Vista la Circolare straordinaria MIUR prot. AOODGAI/676 del 23/01/2014 relativa alla
presentazione delle azioni C-1 ” “Interventi formativi per lo sviluppo delle competenze chiave —
comunicazione nelle lingue straniere” del Programma Operativo Nazionale: “Competenze per lo
Sviluppo”. - 2007ITO51PO007 - finanziato con il FSE. Anno scolastico 2013/14
finanziato con il FESR — annualita 2013 e 2014;

e Visto il progetto presentato da questa scuola in data 05/02/2014 prot. 593 A/22 relativo al PON
FSE 2007/2013 Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo Sviluppo”. -
20071T051PO007 C-1 ” “Interventi formativi per lo sviluppo delle competenze chiave —
comunicazione nelle lingue straniere”;

e Vista la Nota MIUR prot AOODGAI/4037 del 14 maggio 2014 di approvazione dell’intervento a
valere sull’obiettivo/azione del PON FSE  2007/2013 Programma Operativo Nazionale
“Competenze per lo Sviluppo”. - 20071T051P0O007 C-1 ” “Interventi formativi per lo sviluppo delle
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competenze chiave — comunicazione nelle lingue straniere” ed il relativo finanziamento del
seguente progetto:

1) C-1-FSE-2014-58 “ We are ready to speak english”;
VISTE le delibere degli OO.CC. CdD n. del 30/05/2014 e CI n. del 30/05/2014 riguardanti le
procedure di reclutamento ed i criteri di scelta per gli esperti interni/esterni;
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. del 30/05/2014 riguardante I’assunzione nel
programma annuale 2014 del finanziamento del PON C-1-FSE-2014-58 “ We are ready to speak
english ;
VISTA I’ articolazione del Progetto PON C-1-FSE-2014-58 “ We are ready to speak English”;
VISTA laripartizione delle categorie di spesa e gli operatori coinvolti;
VISTI i Regolamenti CE n. 1083/2006 recante disposizioni generali sui Fondi Strutturali:
n.1081/2006 relativo al FSE; n. 1828/2006 che stabilisce modalita di applicazione del Regolamento
(CE) 1083/2006 e del Regolamento (CE) 1080/2006;
Visto il PON-FSE 2007 IT 05 1 PO 007 “ Competenze per lo sviluppo “ ,approvato con decisione
della Commissione Europea n. 5483 del 07/11/2007;
VISTO CCNL del 29-11-2007;
VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche sociali n® 2 del 2
febbraio 2009;
Vista la Legge n. 836/73 ed il DPR n. 395/88 art. 5 e ss.mm. per quanto riguarda le spese relative al
rimborso per vitto, trasporto ed alloggio;
Visto il D.L. n. 78/2010 art. 6 co. 12, convertito in Legge n. 122/2010 per quanto riguarda I’uso del
mezzo proprio Circ. 36 del Ministero dell’Economia e delle Finanze emanata con prot. 89530 del
22/10/2010;
Vista la Delibera CIPE 1/2011 e documento *“ Meccanismi di accelerazione della spesa del QSN
2007-13” approvato con Decisione del Comitato di Coordinamento e Sorveglianza del QSN del 30
marzo 2011;

CONSIDERATA la seguente normativa:

Circolare MIUR prot. AOODGAI/6241 del 13/04/2012 “Corretta archiviazione dei documenti dei

progetti”;

Circolare MIUR prot. AOODGAI/10565 del 04/07/2012 “Chiarimenti e istruzioni in ordine alle

procedure per I’acquisizione in economia di lavori e servizi, ivi compresi i servizi di ingegneria ed
architettura, e forniture funzionali alla realizzazione degli interventi finanziati dal PON FSE “
Competenze per lo sviluppo” e dal PON FESR “Ambienti per I’apprendimento”;

Circolare MIUR prot. AOODGAI/13160 del 27/09/2012 “ Azioni di informazione e pubblicita

nell’ambito dei Programmi Operativi Nazionali : PON-FSE-2007 IT 05 1 PO 007 “ Competenze per lo
sviluppo” — PON-FESR-2007-1T 16 1 PO 004 “ Ambienti per I’apprendimento”;

Circolare MIUR prot. AOODGAI/1261 del 29/01/2013 “Procedura di gara. Ulteriori chiarimenti”;
Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche sociali n° 2 del 2 febbraio 2009;

VISTO il Decreto Interministeriale n® 326 del 12-10-1995.

VISTA la Legge 13 agosto 2010 n. 136 e ss.mm.ii.;

VISTO il D. Lgs. N. 39/2014 art. 2;

Visto il VADEMECUM della spesa ammissibile al Fondo Sociale Europeo — Ministero del Lavoro,

approvato nell’incontro annuale plenario FSE del 16 dicembre 2010;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 "Regolamento concernente le

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”

VISTE le Linee Guida e Norme Edizione prot. n® AOODGAI/749 del 6-02-2009 e

ss.mm.ii.;

Vista la Circolare prot. AOODGAI/1406 del 13/02/2014 — Procedure selettive per

I’attuazione dei progetti beneficiari dei programmi operativi cofinanziati con i fondi

strutturali europei — Sintesi delle note di chiarimento e indicazioni;

Vista la circolare prot. AOODGAI/3200 del 11/04/2014 Implementazione di nuove

funzionalita nel sistema di gestione e monitoraggio GPU “ Gestione degli Interventi”.

Indicazioni per avvisi di gara a valere su C1 — C5;

Vista la Circolare prot. AOODGAI/4037 del 14/05/2014;

LETTO il verbale della riunione del Gruppo di Coordinamento ;



o CONSIDERATO che il progetto prevede il reclutamento di docenti esperti madrelingua con
funzione di preparazione/consolidamento delle competenze per il percorso formativo;
o Vista la determina a contrarre del Dirigente Scolastico prot. 3900 A/22 del 11/07/2014

INDICE

Il seguente bando per la selezione e il reclutamento di esperti madrelingua inglese per I’attuazione dei
seguenti percorsi formativi, nell’ambito del progetto PON C1 codice C-1-FSE-2014-58 “We are ready to
speak English”

Art. 1- Oggetto

Oggetto del presente bando é il reclutamento di esperti madrelingua inglese in riferimento ai
percorsi formativi di seguito specificati:

OBIETTIVO C - “Interventi formativi per lo sviluppo delle competenze chiave — Azione 1
comunicazione nelle lingue straniere - n°1 esperti madrelingua inglese - da utilizzare nella seguente
azione prevista per gli alunni:

Codice
Progetto Obiettivo Azione Modulo Destinatari Ore
C-1
Interventi 15 alunni 15 ore di
Interventi per lo We are formazione
sviluppo delle ready to in
C - Migliorare competenze speak sede
i livelli di chiave English
C-1-FSE- | conoscenzae (ngllllja n||i<r:\a2|one
2014-58 competenza ngue
dei straniere -
giovani Percor_so
formativo
realizzato
direttamente in
uno dei Paesi
Europei)

Art. 2 — Indicazioni generali e Requisiti

Per I’attuazione del progetto & necessario procedere ad una selezione di n. lesperto di madrelingua inglese
come previsto dalla circolare prot. N. 676 del 23/01/2014 disponibile sul www.istruzione.it.

1. 1l percorso formativo é costituito da un intervento didattico di n. 15 ore di attivita di formazione in sede
per una azione di riequilibrio linguistico del gruppo, per la preparazione culturale e geografica della zona
sede della formazione e per la somministrazione del test di posizionamento degli studenti.

2. Le attivita didattiche ( 15 ore si dovranno svolgere nell’ultima settimana di agosto nel periodo che va dal
25 al 30 con articolazione flessibile del monte ore complessivo. Possono partecipare al bando esperti madre
lingua in possesso del titolo di studio e delle competenze linguistiche certificate.

Gli esperti verranno selezionati, per tipologia, sulla base delle tabelle

appositamente redatte.



Obiettivo C1

REQUISITI RICHIESTI
ESPERTI MADRE LINGUA

FASE A:
-Richiesta presentata nei termini
-Curriculum formato europeo

FASE B
Possesso di titoli culturali:

Provenienza madre lingua cioé cittadini stranieri o italiani che per derivazione
familiare o vissuto linguistico abbiano le competenze linguistiche ricettive e
produttive tali da garantire la piena padronanza della lingua straniera oggetto

del percorso formativo;
- Laurea specialistica nel settore linguistico-letterario;

tematiche inerenti

Esperienze professionali e di lavoro:
- Esperienza lavorativa pregressa in corsi finalizzati alla certificazione
linguistica ed alle metodologie didattiche;
- Collaborazioni documentate con Universita;
- Competenze specifiche in didattica con I’utilizzo di strumenti informatici
e nuove tecnologie;

Art. 3 - Ruolo e compiti

L’esperto & tenuto a:

Provvedere a un’azione propedeutica di formazione linguistica per il gruppo
di studenti in partenza;
Predisporre, somministrare, valutare le competenze con placement test e altre prove
valutative richieste dalla programmazione;
collaborare con i tutor accompagnatori, il tutor di coordinamento, il Dirigente scolastico ;
Partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita conclusivi
per il bilancio delle stesse;
Per I’avvio del progetto, coadiuvare il tutor e altre figure di sistema nell’elaborazione della
programmazione didattica e nella relativa validazione della struttura formativa del progetto
prescelto;
Svolgere attivita di insegnamento e di assistenza alle attivita di laboratorio individuali
e/o di gruppo;
Promuovere processi di partecipazione, operativita, collaborazione;
Predisporre e completare tutta la procedura prevista dalla piattaforma PON per la figura
professionale di esperto;
Relazionare circa le proprie attivita;
Report finale delle proprie attivita.

- Eventuali master, specializzazioni, perfezionamenti post-laurea, dottorato su

- Esperienze documentate di formazione e tutoraggio di gruppi di studenti all’estero.




Art. 4 — Compensi

Il compenso previsto nel piano finanziario del progetto approvato per I’esperto

e di € 80,00/ora lordo Stato, per un massimo di ore 15 ore per un totale di € 1.200,00.

Le ore retribuibili saranno solo quelle che risulteranno dai registri firma allievi. Nessuna altra ora
sara ammissibile alla spesa se non € documentata.

Art. 5 - Modalita di presentazione delle domande
Gli interessati dovranno presentare:

e ladomanda di partecipazione in carta semplice secondo I’allegato Modello predisposto
contenente i dati anagrafici, I’indirizzo completo di numero di telefono (anche cellulare)
indirizzo e-mail codice fiscale personali

e curriculum vitae formato europeo ;

e Fotocopia documento di riconoscimento valido;

e Mod. B dichiarazione debitamente sottoscritta di autorizzazione ai dati personali ai sensi
dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003.

Va dichiarata nella domanda la seguente dicitura si dichiara la disponibilita ad effettuare le 15 ore
di docenza nel periodo che va dal 25 al 30 agosto 2014
La domanda di partecipazione dovra pervenire alla scuola entro le ore 12.00 del 21/07/2014
tramite posta e/o consegnata anche a mano con la dicitura “ CANDIDATURA ESPERTO
LINGUA INGLESE PON C-1-FSE-2014-58 “al seguente indirizzo:
ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE L. SC. “ V. BACHELET “ - IPA
Via NAZIONALE, 328

CAP 87019
SPEZZANO ALBANESE (CS)

Art. 6 — Modalita di valutazione delle domande

Il Gruppo di Coordinamento provvedera alla analisi e alla valutazione comparativa delle domande
ammissibili presentate. La selezione sara effettuata sulla base della seguente tabella

ESPERTO MADRELINGUA INGLESE

CRITERI PUNTEGGI
Titoli culturali: (Max20p)

- Bachelor’s degree 3/4 anni corrispondenti | Third Class Honours p4
al profilo richiesto ( laurea linguistica — Second class Honourus upper degree p3
letteraria/bachelor of arts) o titolo di First Class Honorous pl
laurea equivalente conseguito in un paese
anglofono

110 lode p4
o 105-110 p 3

- Laurea Italiana in lingua e letteratura 100-104 p1
inglese vecchio ordinamento o Meno di 100 po
specialistica

- Eventuali master, specializzazioni, P 1 per ogni titolo Max 4 p
perfezionamenti post-laurea, dottorato su
tematiche inerenti




. . . P1 i certificat Max 2
- Certificati di lingua inglese per insegnanti per ogni certimicato xsp
(CELTA, DELTA, CertTESOL, CELTYL,
LTCL, TESOL)
P 1 per ogni certificato Max 2 p
- Cometenze informatiche certificate (ECDL, Ei-
Pass, IC3 o simili)
Conseguito all’estero P2
- Seconda laurea o altro titolo di studio equiparato | Conseguito in ltalia P1
- Abilitazione all’insegnamento dell’inglese nella P2
scuola Italiana o in paese anglofono ( post-
graduate Certificate in Education PGCE)
Esperienze professionali e di lavoro: Max 20 p
e Esperienza lavorativa pregressa in progetti | P 2 per ogni esperienza max 10 p
PON/POR nel settore della lingua inglese
e Esperienza di accompagnamento, docenza, ) )
tutoraggio di gruppi di studenti all’estero P 2 per ogni esperienza max 4 p
e Per ogni collaborazione documentata con ] ]
universita centri di lingue, corsi, seminari, | P 2 per ogni esperienza max 4 p
contratti, cultorato della materia tutor
linguistico
e Per ogni pubblicazione specialistica su ) o
tematiche educative, linguistiche o letterarie | P 1 per ogni pubblicazione max 2 p

In caso di parita di punteggio sara preferito il candidato con minore eta anagrafica.




Art. 6 — Cause di esclusione

Non verranno prese in considerazione le domande
e pervenute oltre il termine di scadenza sopraindicato;
non corredate da CV in formato europeo;
prive di sottoscrizione ;
prive di fotocopia di documento di riconoscimento valido

Art. 7 — Esito della valutazione
Gli esiti della selezione, ai sensi dell’art. 11 del D.L.gs,163/2006 e ss.mm.ii. saranno pubblicati all’ Albo
dell’Istituto a partire dal 21/07/2014 . L’affissione ha valore di notifica agli interessati.

Art.- 8 Rinuncia e surroga
In caso di rinuncia alla nomina si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito

Art. 9 — Modalita di impugnativa
Avverso la graduatoria provvisoria € ammesso reclamo al Dirigente Scolastico ai sensi della normativa
vigente entro 15 giorni dalla data di pubblicazione. Trascorso tale termine , I’atto diventera definitivo e potra
essere impugnato con ricorso al TAR o, in alternativa al Capo dello Stato, rispettivamente, nei termini di 60
0 120 giorni.

Art.10 -Incarichi
L’esperto individuato stipulera un contratto di prestazione d’opera con questa scuola precisando che i
compensi non daranno luogo a trattamento previdenziale e assistenziale né a trattamento di fine rapporto di
lavoro e si intendono comprensivi di oneri sociali e fiscali a carico dell” esperto e dello Stato.
L’incarico sara conferito a norma del D.Lgs. n. 165/01 , dell’art. 40 del D.I. n. 44/2001 e della Legge n.
133/08.
In caso di mancata attivazione dei corsi in oggetto la Scuola si riserva di non procedere all’affidamento
degli incarichi. La scuola si riserva in caso di affidamento di incarico di richiedere la documentazione
comprovante i titoli e/o le esperienze dichiarati in sede di gara.
La non veridicita delle dichiarazioni rese in sede di partecipazione al bando & motivo di rescissione dal
contratto.

Art. 11 — Responsabile del procedimento
Il responsabile del procedimento € il Dirigente Scolastico dell’istituto dott.ssa Marietta lusi.

Art. 12- Modalita di accesso agli atti
L’accesso agli atti sara consentito ai sensi della L. n°241/90 e ss.mm.ii.

Art. 13 -Tutela della privacy
Ai sensi e per gli effetti del D.lgs 196/2003, si comunica che i dati raccolti verranno trattati per le
finalita connesse all’attivita formativa.

ART. 14 - Disposizioni finali

Le disposizioni contenute nel presente bando hanno a tutti gli effetti norma regolamentare e
contrattuale.

Per quanto non previsto dal bando si fa espresso riferimento alla normativa vigente in
materia nazionale e comunitaria.

Per qualsiasi controversia il foro competente e quello di Castrovillari (CS).

Il presente bando viene pubblicizzato mediante:
= Affissione all’ albo d’lstituto;
= Pubblicizzazione sul sito web della scuola;



Spezzano Albanese, li 09/07/2014

IL DIRIGENTE
Dott.ssa Marietta lusi

Si Allegano:

Modello A) “ Domanda di partecipazione”

Modello B) “ Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.L.gs. n. 196/2003
Modello C) “ Autorizzazione al trattamento dei dati

Modello D) “tabella di valutazione e titoli esperto esterno pon c-1-fse-2014-58 we are ready
to speak english”
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Modello A

ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE SPEZZANO ALBANESE
LICEO SCIENTIFICO “V.BACHELET” -IPA
Via Nazionale 249 -87019 (CS) (Tel e Fax 0981/953570)
CODICE MECCANOGRAFICO CSISO5300V C.F. 88001870786

csis05300v(@istruzione.it www.liceospezzano.it

CON L’EUROPA, INVESTIAMO NEL VOSTRO FUTURO

Domanda di partecipazione alla selezione del ESPERTO MADRELINGUA
PON Azione C-1 Interventi formativi per lo sviluppo delle competenze chiave —
Comunicazione nelle lingue straniere - codice C-1-FSE-2014-58 *"We are ready to speak

english”
AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL ’Istituto di Istruzione Sup. L. Sc.
“Bachelet” -1IPA
Via Nazionale
87019 SPEZZANO ALBANESE CS
Il /la sottoscritto/a Codice Fiscale nato a
il tel.
cell.: e-mail

Indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione:
Via Cap Citta
CHIEDE
di partecipare alla selezione per titoli per I’attribuzione dell’incarico di:

O Esperto madrelingua inglese

[] Obiettivo C az. 1 — codice: C-1 FSE —2013-789 dal titolo: We are ready to speak english”

ALLEGA
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CV formato europeo
fotocopia documento di riconoscimento valido
Eventuale autorizzazione a svolgere I’incarico da parte dell’amministrazione di appartenenza ( solo per il personale

dipendente da Pubblica Amministrazione)

A tal fine dichiara: (barrare con una X)

[ di essere cittadino italiano
[ di godere dei diritti politici ovvero

[] di non essere a conoscenza di procedimenti penali a suo carico né di essere stato condannato a seguito di
procedimenti penali ovvero

(] di non essere stato destituito da pubblico impiego
[ ] di essere in possesso di sana e robusta costituzione
[] di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilitd con pubblico imp£go
[1di essere in possesso di competenze informatiche con completa autonomia nell’uso
della piattaforma Ministeriale PON 2007/2013;
[1di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore
richiesto, prima della pubblicazione del presente bando ed eventuali altre indicazioni e/o requisiti
coerenti con il profilo prescelto;
[1di conoscere ed accettare condizioni e termini previsti nel bando di selezione;
[Hi essere in possesso di titoli valutabili secondo il bando avviso pubblico;
[Hi aver preso visione del Codice disciplinare dei dipendenti pubblici emanato con Decreto del Presidente
della Repubblica n. 62 del 16/04/2013 e di non trovarsi in nessuna situazione ostativa ivi prevista.
[1di svolgere le 15 ore di docenza nel periodo che va dal 25 al 30 agosto 2014
A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita che tale dichiarazione & veritiera ed ¢ consapevole delle sanzioni
previste dalla normativa vigente in caso di dichiarazione mendace

Data (firma)
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ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE SPEZZANO ALBANESE
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CON L’EUROPA, INVESTIAMO NEL VOSTRO FUTURO

Modello B

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.L.gs. n. 196/2003

In riferimento alle finalita Istituzionali I’ I.1.S. L. Sc. “V. Bachelet” — IPA di Spezzano Albanese
( CS) raccoglie, registra, elabora, conserva e custodisce dati personali identificativi dei soggetti
con i quali entra in relazione nell’ambito delle procedure per I’erogazione di servizi formativi.

In applicazione del D.Lgv. 196/2003 art 13 , pertanto, Le forniamo le seguenti informazioni:

1. 1 dati da Lei forniti verranno trattati per le finalita istituzionali dell’istruzione e della formazione
e per ogni attivita ad esse strumentale. La scuola, quindi, raccoglie, registra, elabora, conserva e
custodisce i dati identificativi dei soggetti con i quali la scuola entra in relazione nell’ambito delle
procedure per la fornitura di beni e/o di prestazione di servizi.

2. Il trattamento sara effettuato manualmente e/o a mezzo di strumenti elettronici

3. Per la tipologia di servizi offerti non tratteremo dati “sensibili” ovvero inerenti lo stato di salute,
opinioni politiche e sindacali, convinzioni religiose, come specificato all’art. 4 del D.Leg.vo
196/2003.

4. 1l conferimento dei dati e obbligatorio per tutti quei dati che si rendono necessari allo
svolgimento delle funzioni e dei servizi, nonché quelli inerenti gli aspetti fiscali e tributari,
I’eventuale rifiuto potra comportare la mancata prosecuzione del contratto

5. | dati non saranno comunicati ad altri soggetti, né saranno oggetto di diffusione

6. Il titolare del trattamento é: il Dirigente Scolastico, quale rappresentante legale dell’ Istituto.
Responsabile dei dati ¢ il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi.

7. Incaricati del trattamento dei dati sono: il personale addetto all’Ufficio di segreteria.

8. | dati potranno essere comunicati a soggetti pubblici in relazione ad operazioni finalizzate ad
acquisizione di finanziamenti o a rendicontazioni di spesa o comunque quando la comunicazione sia
necessaria per lo svolgimento di compiti istituzionali dell’Istituto o dei soggetti pubblici che ne
facciano richiesta

9. In applicazione al D.Lgs 196/2003, i dati personali sono trattati in modo lecito, secondo
correttezza e con adozione di idonee misure di protezione relativamente a:

11
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[] All’ambiente in cui vengono custoditi

[ ] Al sistema adottato per elaborarli

[] Ai soggetti incaricati del trattamento

In ogni momento potra esercitare i Suoi diritti nei confronti del titolare del trattamento, ai sensi
dell'art.7 del D.lgs.196/2003, che per Sua comodita riproduciamo integralmente:

Decreto Legislativo n.196/2003, Art. 7 - Diritto di accesso ai dati personali ed altri diritti
1. L'interessato ha diritto di ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che lo
riguardano, anche se non ancora registrati, e
la loro comunicazione in forma intelligibile.
2. L'interessato ha diritto di ottenere I'indicazione:
a) dell'origine dei dati personali;
b) delle finalita e modalita del trattamento;
¢) della logica applicata in caso di trattamento effettuato con I'ausilio di strumenti elettronici;
d) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi
dell'articolo 5, comma 2;
e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che
pOSSONO Venirne a conoscenza in
qualita di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o incaricati.
3. L'interessato ha diritto di ottenere:
a) I'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, I'integrazione dei dati;
b) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di
legge, compresi quelli di cui non é
necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o
successivamente trattati;
c) I'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche
per quanto riguarda il loro contenuto,
di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si
rivela impossibile o comporta un
impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato.
4. L'interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte:
a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo
scopo della raccolta;
b) al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di
vendita diretta o per il compimento di
ricerche di mercato o di comunicazione commerciale.
IL TITOLARE DEL TRATTAMENTO
IL DIRIGENTE

Dott.ssa Marietta lusi
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art. 3, co. 2 D.Lgs. 39/93
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CON L’EUROPA, INVESTIAMO NEL VOSTRO FUTURO

Modello C

AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI

Il sottoscritto

ricevuta I’informativa di cui all’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 autorizza I’Amministrazione ad
utilizzare i dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione della
presente procedura, ivi compresi quelli definiti “ sensibili” o giudiziari dell’art. 4 co. 1 lett. d), per
le finalita e per la durata necessari per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro.

Data

(firma)

Modello D
13
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TABELLA DI VALUTAZIONE E TITOLI ESPERTO ESTERNO
PON C-1-FSE-2014-58 We are ready to speak english

CRITERI PUNTEGGI Acura del | A cura del
candidato | Gruppo di
coordinamento
Titoli culturali: (Max20p)
- Bachelor’s degree 3/4 anni Third Class Honours p4
corrispondenti al profilo Second class Honourus upper degree p 3
richiesto ( laurea linguistica— | First Class Honorous pl
letteraria/bachelor of arts) o
titolo di laurea equivalente
conseguito in un paese
anglofono
- Laurea Italiana in lingua | 110 lode p 4
e letteratura inglese 105-110 p 3
vecchio ordinamento o 100-104 p1l
specialistica Meno di 100 p o

- Eventuali master,
specializzazioni, P 1 per ogni titolo Max 4 p
perfezionamenti post-
laurea, dottorato su
tematiche inerenti

- Certificati di lingua inglese
per insegnanti P 1 per ogni certificato Max 2 p

(CELTA, DELTA,

CertTESOL, CELTYL,

LTCL, TESOL)

- Cometenze informatiche
certificate (ECDL, Ei- P 1 per ogni certificato Max 2 p
Pass, IC3 o simili)

- Seconda laurea o altro titolo | Conseguito all’estero P2
di studio equiparato Conseguito in Italia P1

- Abilitazione
all’insegnamento P2
dell’inglese nella scuola
Italiana o in paese
anglofono ( post-graduate
Certificate in Education
PGCE)

Esperienze professionali e di lavoro: Max 20 p
e Esperienza lavorativa | P 2 per ogni esperienza max 10

pregressa  in progetti
PON/POR nel settore
della lingua inglese

e Esperienza di

p
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accompagnamento,
docenza, tutoraggio di
gruppi  di  studenti
all’estero

Per ogni collaborazione
documentata con
universita  centri  di
lingue, corsi, seminari,
contratti, cultorato della
materia tutor linguistico

Per ogni pubblicazione
specialistica su
tematiche educative,
linguistiche o letterarie

P 2 per ogni esperienza

P 2 per ogni esperienza

P 1 per ogni pubblicazione

max 4 p

max 4 p

max 2 p
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